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Prot.n.620 b/19 del 21/01/08
AVVISO PUBBLICO

Il Liceo Scientifico Statale R.Caccioppoli di Napoli, con il presente avviso, avvia le procedure per
I’acquisizione e la valutazione comparativa delle domande di esperti preferibilmente estranei
all’Amministrazione, da utilizzare, con contratto di prestazione d’opera, nei corsi inerenti il piano
integrato di interventi previsti dal PON Obiettivo convergenza Competenze per lo sviluppo

Annualita 2008.

Le figure professionali richieste dovranno possedere competenze certificate di alto livello.

Le attivita di docenza riguarderanno gli ambiti descritti nella tabella di seguito riportata:

Obiettivo B Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti.

Azione

Tipologia e titolo
dell’intervento

Caratteristiche personale
docente richiesto

B4 Interventi di formazione
sulle metodologie per la
didattica individualizzata e
sulle strategie per il recupero
del disagio

Tipologia : Percorso di
formazione

Titolo Recupero competenze
Destinatari : docenti

Durata 30 ore articolate in vari
moduli

Comprovata esperienza nelle
metodologie per il recupero e
la didattica laboratoriale

Obiettivo C Migliorare i livelli di conoscenza e competenze dei giovani

C1 Interventi per lo sviluppo
delle competenze chiave

Tipologia: Imparare ad
apprendere Percorso formativo
Titolo Scopro il mio metodo
di studio

Destinatari Alunni

Durata 30 ore articolate in vari
moduli

Conoscenze e competenze
relative alla comunicazione,
alla programmazione e
valutazione di interventi
formativi, alle difficolta di
apprendimento, nonché
esperienze nella conduzione e
coordinamento di gruppi di
lavoro.

Tipologia: Comunicazione in
lingua madre. Percorso
formativo

Personale esperto richiesto:
1 esperto nella gestione dei
gruppi con particolare




C1 Interventi per lo sviluppo
delle competenze chiave

Titolo:Comunicazione
efficace

Destinatari: Alunni

Durata: 50 ore articolate in 2
moduli

riferimento alla “peer
mediation” 25 ore.

1 esperto in fumettistica 25 ore

C1 Interventi per lo sviluppo
delle competenze chiave

Tipologia:Comunicazione in
lingua madre. Percorso
formativo

Titolo: Comprensione e
comunicazione

Destinatari: Alunni

Durata: 50 ore articolate in vari
moduli

Un esperto in Comunicazione
30 ore

Un esperto con competenze in
recupero grammaticale 20 ore

C1 Interventi per lo sviluppo
delle competenze chiave

Tipologia: Comunicazione in
lingua straniera. Percorso
formativo

Titolo: English! English!
Destinatari: Alunni

Durata: 50 ore

1 Docente nato in un paese di
lingua inglese; laureato;
abilitato all’insegnamento
dell’inglese agli stranieri. 50
ore

C1 Interventi per lo sviluppo
delle competenze chiave

Tipologia:Competenze in
matematica

Titolo:1l numero, la forma, la
rappresentazione

Destinatari: Alunni

Durata:30 ore articolate in vari
moduli

Un Docente di matematica con
valida esperienza nel campo
della didattica laboratoriale

C1 Interventi per lo sviluppo
delle competenze chiave

Tipologia:Competenze in
scienze e tecnologia. Percorso
formativo

Titolo: Il Metodo e la
scoperta

Destinatari:Alunni

Durata:30 ore articolate in vari
moduli

Un esperto in Botanica ed un
esperto nella messa a dimora di
piante

C1 Interventi per lo sviluppo
delle competenze chiave

Tipologia:Competenze digitali-
Percorso formativo
Titolo:Click Anch’io
Destinatari: Alunni

Durata: 30 ore sullo schema
ECDL

Un esperto, estraneo
all’Amministrazione, in TIC
con laurea in discipline
scientifiche o tecniche 30 ore

C1 Interventi per lo sviluppo
delle competenze chiave

Tipologia: Competenze in
matematica

Titolo: Forme e numeri
Destinatari:Alunni

Durata:30 ore articolate in vari
moduli

Un Docente di matematica con
valida esperienza nel campo
della didattica laboratoriale

C1 Interventi per lo sviluppo
delle competenze chiave

Tipologia: Competenze in
scienze e tecnologia Percorso
formativo

Titolo:La scoperta e il metodo
Destinatari: Alunni

1 Perito chimico esperto in
tecniche di laboratorio 8 ore.
1 Esperto in Farmacologia con
esperienza nei SeRT ed
esperienza di fitofarmaci 12




Durata: 30 ore articolate in vari ore 1 Psicologo 10 ore
moduli

C1 Interventi per lo sviluppo Tipologia: Imparare ad

delle competenze chiave apprendere. Percorso formativo | Competenze metodologiche e
Titolo: Imparo ad imparare disciplinari riferite all’ambito
Destinatari: Alunni pedagogico
Durata: 30

Ai fini del conferimento degli incarichi specificati saranno considerati elementi di valutazione

e Possesso dei titoli culturali necessari all’espletamento dell’attivita;
Competenze informatiche;
Esperienze pregresse in ambito formativo;
Esperienze pregresse in interventi formativi finanziati con il contributo UE;
Precedenti positivi rapporti con il Liceo Caccioppoli;

e Coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del progetto formativo;
Gli esperti saranno individuati tra tutti coloro che ne faranno richiesta per iscritto sulla base dei
curricola presentati. Le graduatorie distinte per obiettivo/azione e titolo del progetto saranno stilate
in base agli elementi di valutazione ricavabili dai Curricula presentati.
Il Dirigente Scolastico si riserva di valutare la possibilita di affidare piu moduli, anche di corsi
diversi, allo stesso esperto ove si verificassero le condizioni di compatibilita e necessita.
Ai fini della determinazione della graduatoria per I’assegnazione degli incarichi saranno assegnati i
seguenti punteggi : 1)Titoli di studio/professionali e di formazione fino a 42 punti. 2) Esperienza
pregressa nel settore, fino a 42 punti. 3) Analoga attivita svolta presso la scuola , fino a 16 punti.
La valutazione dei curricola sara affidata all’insindacabile giudizio da apposita commissione
istituita in Sede dal Dirigente Scolastico.
Gli esperti nominati saranno soggetti a controllo e valutazione del rendimento formativo mediante
monitoraggio in itinere; una determinazione negativa, motivata e comunicata all’interessato o
ripetute assenze e rinvii dell’intervento potranno essere causa di immediata risoluzione del contratto
con esclusione da tutte le attivita formative. Per esigenze organizzative i docenti designati non
potranno discostarsi dal calendario delle lezioni che verra loro fornito, se non per eccezionali e
motivate esigenze, pena I’immediata risoluzione del contratto d’opera intellettuale stipulato.
Tutte le procedure saranno svolte, comungue, secondo i criteri e le linee guida previste dall’ Autorita
di gestione PON di cui alla circolare 1 agosto 2007 prot AOODGAI 872 dellla Direzione Generale
Affari Internazionali Ufficio VV Ministero pubblica Istruzione.
La domanda, indirizzata al Liceo Scientifico R. Caccioppoli Via Nuova del Campo 22/R 80141
Napoli, deve essere corredata da Curriculum vitae, redatto in formato europeo, e dovra riportare
I’obiettivo /azione cui si intende concorrere. Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le
ore 12,00 del 28/01/2008. Non saranno prese in considerazione domande che perverranno oltre il
termine indicato e non fara fede il timbro postale di partenza.
Il presente avviso é affisso in data odierna all’ Albo dell’Istituto, pubblicato sul sito web
www.liceocaccioppoli.it e diffuso, per via telematica, a tutte le Universita della Regione e le scuole
della provincia di Napoli.
| dati forniti verranno trattati in conformita con la normativa vigente relativa alla privacy.

Il Dirigente scolastico
Prof. Giuseppe CARDINALE




